
  

Cómo se manifiesta la 
violencia doméstica en el lugar 

de trabajo 

de las grandes empresas 
denunciaron al menos un incidente 

de violencia doméstica en los 12 
meses previos a la encuesta (i) 

de los sobrevivientes a la violencia doméstica 
o de la pareja no se lo dicen a nadie en el 

lugar de trabajo (ii) 

es la media de horas de trabajo 
perdidas al año por los 

sobrevivientes a la violencia 
doméstica y de la pareja (iii) 

(i) Bureau of Labor Statistics, 2006 

(ii) U.S. Department of Labor, 2018 
(iii) Futures Without Violence, 2020 

Servicios que 
ofrecemos 

• Línea de ayuda 24/7 (610) 437-3369 

• Asesoría de apoyo 

• Protección de niños y adolescentes 

• Defensoría legal 

• Casa segura para emergencias 

• Casa de transición 

• Capacitación y educación 

• Defensoría médica 

EL TURNING POINT DE LEHIGH 

VALLEY PRESTA SERVICIO A 

TODOS LOS 
SOBREVIVIENTES 

DE VIOLENCIA DOMÉSTICA Y DE 

LA PAREJA 

Turning Point 
de Lehigh Valley 

Cuando la 
violencia 

doméstica y de 
la pareja llega al 

trabajo 

Apoyo y protección a los 

sobrevivientes de la violencia 

doméstica y de la pareja en el 

lugar de trabajo 



 

Historia de una 
sobreviviente 

"Nadie hubiera imaginado que alguien 

como yo estaba en una situación así", 

dijo la mujer. Explicó que si su empleador 

hubiera ofrecido la formación a la que 

acababa de asistir, es posible que hubiera 

roto con su relación antes, porque habría 

sabido que no estaba sola. Señaló que 

había dejado seis agujeros de bala en las 

paredes de su sala de estar como 

recordatorio de aquellos días y de cuánto 

había avanzado desde entonces". 

¿ESTOY EN UNA 
RELACIÓN DE 
MALTRATO? 

Tu pareja: 

• ¿Te causa daño físico, incluyendo puñetazos, 

tortazos, empujones/estrangulamientos, o te 
amenaza con hacerte daño a ti o a las 
personas que quieres? 

• ¿Te menosprecia, degrada, avergüenza o 
humilla en privado o en público? 

• ¿Te obliga a realizar actos sexuales que tú no 

quieres, o realiza actos sexuales contigo sin 
tu consentimiento? 

• ¿Tiene control del dinero que tú ganas, te 
pone impedimentos para que tú ganes dinero, 
te impide ir al trabajo? 

• ¿Menospreciar tus creencias espirituales o te 

hace creer que tu propia fe quiere que sufras 
malos tratos? 

• ¿Lee lo que escribes, tus correos y mensajes 
privados? 

• ¿Hace un seguimiento de dónde estás en todo 
momento? 

• ¿Te sigue cuando sales o te acecha? 

No estás sola, te podemos ayudar 

Llámanos 24/7 (610)437-3369 

Mi plan de seguridad 

Puedo contar en el trabajo (a mi jefe, al 
responsable de seguridad, mis 
compañeros, alguien más) mi 
situación. 

Puedo pedir (a un auxiliar 
administrativo, a mi supervisor o a mi 
jefe, etc.) que ayude a filtrar mis 
llamadas de teléfono en el trabajo. 

Cuando salgo del trabajo, puedo contar 
con que __________ me acompaña a 
mi auto o bicicleta. Puedo aparcar mi 
auto donde me siento más segura para 
salir o subirme a él. De camino a casa, 
si hay algún problema, puedo 
______________. 

Puedo acudir a tiendas de comestibles, 
centros comerciales y bancos 
diferentes para hacer compras y 
gestiones en horarios distintos a los 
que utilizaba cuando residía con mi 
pareja maltratadora. 

Puedo llamar al 610-4373369 del 
Turning Point para que me aconsejen y 
me ayuden a sentirme segura de 
muchas formas ¡24 horas al día! 

Puedo llamar al 911 si necesito ayuda 
inmediata para estar segura, por 
ejemplo, si estoy en riesgo de sufrir 
daños físicos o si mi vida corre peligro. 


